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Раздел 1. Общие сведения об учреждении

1.1. Перечень видов деятельности, которые учреждение вправе осуществлять
в соответствии с его уставом

Наименование вида деятельности Правовое обоснование (пункт Устава)
1 2

1. Основные: Реализация основных профессиональных образовательных программ среднего 
профессионального образования - программ подготовки квалифицированных служащих, 
программ подготовки специалистов среднего звена.

пункт 2.2. Устава

Реализация основных программ профессионального обучения - программ профессиональной 
подготовки служащих, программ повышения квалификации служащих. пункт 2.2. Устава

Реализация дополнительных профессиональных программ - прграмм повышения 
квалификации, программ профессиональной переподготовки. пункт 2.2. Устава

Организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования пункт 2.2. Устава

2. Иные: выполнение учебно-методических и научно-методических работ пункт 2.5 Устава
осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной деятельности пункт 2.5 Устава
создание и ведение информационных баз, обработка данных, подготовка аналитических 
обзоров пункт 2.5 Устава

проводит самостоятельно и (или) совместно с учреждениями, предприятиями, организациями 
мероприятия различной профессиональной направленности, профессиональную диагностику, 
консультирование и профессиональную ориентацию граждан

пункт 2.5 Устава

организация и (или) проведение ярмарок, аукционов, выставок, выставок-продаж, симпозиумов, 
конференций, лекториев,культурно-просветительских, спортивно-массовых, социально­
значимых мероприятий

пункт 2.5 Устава

осуществление рекламной деятельности, издательско-полиграфической деятельности 
(реализация учебно-методической литературы, бланочной и иной печатной продукции, 
изданной за счет средств от приносящей доход деятельности)

пункт 2.5 Устава

оказание копировально-множительных услуг, тиражирование учебных, учебно-методических, 
информационно-аналитических и других материалов пункт 2.5 Устава

предоставление библиотечных услуг лицам, не являющимися сотрудниками или 
обучающимися Автономного учреждения пункт 2.5 Устава

оказание справочно-библиографических, методических (методологических) и прочих 
информационных услуг пункт 2.5 Устава



1.2. Перечень услуг (работ), оказываемых потребителям за плату в случаях,
предусмотренных уставом

Наименование услуги (работы) Потребитель
(физические или юридические лица)

1 2
предоставление услуг проживания, пользования коммунальными и хозяйственными услугами в 
общежитии физические лица

сдача в аренду движимого и недвижимого имущества с учетом ограничений и требований, 
установленных действующим законодательством и настоящим Уставом юридические лица

оказание копировально-множительных услуг, тиражирование учебных, учебно-методических, 
информационно-аналитических и других материалов физические лица

Реализация основных профессиональных образовательных программ среднего 
профессионального образования - программ подготовки квалифицированных служащих, 
программ подгтовкиспециалистов среднего звена.

физические лица

реализация дополнительных профессиональных программ-программ повышения 
квалификации, программ профессиональной переподготовки физические лица

1.3. Перечень разрешительных документов, 
на основании которых учреждение осуществляет деятельность

Наименование документа Реквизиты документа Срок действия
1 2 3

Устав зарегистрирован Межрайонной ИФНС 
России № 14, дата 25.04.2018 г. бессрочно

Свидетельство о внесении записи в Единый 
государственный реестр юридических лиц

серия № 72, выдан Межрайонной ИФНС 
России №14, дата 25.04.2018 бессрочно

Лицензия на осуществление образовательной 
деятельности по указанным в приложении 
(приложениях) образовательным программам

Серия 72 Л 01, №0002059, 
регистрационный номер № 036 от 

28.05.2018
бессрочно

Свидетельство о государственной аккредитации серия 72 А 01 № 1269, регистрационный 
номер № 037 от 07.06. 2018 до 30 июня 2021 г.



1.4. Состав наблюдательного совета

№ п/п Наименование должности, 
фамилия, имя, отчество

1 2

1 Начальник управления профессионального образования Департамента образования и науки Тюменской области Гуляев Руслан
Александрович

2 Заведующая МАДОУ д/с № 160 г. Тюмени Азаматова Ольга Владимировна

3 11редседатель попечительского совета ГАПОУ ТО "Колледж цифровых и педагогических технологий" Крупин Александр
Васильевич

4 Председатель Совета ветеранов ГАПОУ ТО "Колледж цифровых и педагогических технологий" Дружинина Елена Ивановна

5 Главный специалист Тюменской межрегиональной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ
Кутырева Людмила Васильевна

6 Главный специалист отдела управления учреждениями и автономными организациями Департамента имущественных отношений
Тюменской области Авилова Марина Николаевна

7 Главный бухгалтер ГАПОУ ТО "Колледж цифровых и педагогических технологий" Дадаева Ирина Анатольевна

1.5. Количественный состав и квалификация сотрудников учреждения

Количество сотрудников Уровень квалификации 
сотрудников

Причины изменения количества 
штатных единицна начало 

отчетного 
года

на конец 
отчетного 

года

на начало 
отчетного 

года

на конец 
отчетного 

года
1 2 3 4 5 6

Штатные
единицы 149 147 59% 59% Сокращение часов отведенных на 

общеобразовательные предметы.



1.6. Среднегодовая численность и средняя заработная плата работников учреждения

за год,
предшествующий

отчетному
за отчетный год

1 2 3
Среднегодовая численность работников учреждения, чел. 85 77
Средняя заработная плата работников учреждения, руб. 63942 66648



Раздел 2. Результат деятельности учреждения 
2.1. Информация об исполнении государственного задания учредителя: 
____________ 2.1.1. в части оказания государственных услуг____________

№ п\п Наименование программ

Контингент учащихся, студентов 
и слушателей в соответствии с 

приказом о доведении ГЗ

Контингент учащихся, студентов и 
слушателей по результатам выполнения ГЗ

2017 г. 2018 г. 2017 г. 2018 г.
1 2 3 4 5 6
1. Программы подготовки специалистов среднего звена 867 828,2 865 828

2. Дополнительные профессиональные программы -  программы 
повышения квалификации 740 819 740 821

3. Обучающие семинары по актуальным вопросам развития экономики и 
социальной сферы региона 0 0 0 0

2.1.2. в части выполнения государственных работ

№ п\п Наименование государственной работы Единица
измерения

Количество в соответствии с ГЗ Количество по результатам 
выполнения ГЗ

2017 г. 2018 г. 2017 г. 2018 г.
1 2 3 4 5 6 7

1.

Организация деятельности центров непрерывного образования и 
реализация образовательных проектов ("Центр образовательной 
робототехники") ед. 1 1 1 1



2.2. Информация об осуществлении деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг 
в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию 

_______________________________________ не осуществляется____________________

2.3. Общее количество потребителей, воспользовавшихся услугами (работами) учреждения, 
и сумма доходов, полученных от оказания платных услуг (выполнения работ)

Вид услуги (работы)

Общее количество потребителей, 
воспользовавшихся услугами (работами) Средняя стоимость услуг (работ) 

для потребителей (руб.) Сумма доходов, полученных 
от оказания платных услуг (выполнения 

работ) (тыс. руб.)всего
в том числе:

бесплатными частично
платными

полностью
платными

частично
платных

полностью
платных

20 17 г. 2018 г. 20 17 г. 20 18 г. 20  17 г. 2 0 1 8  г. 2 0 1 7  г. 20  18 г. 20  16 г. 20 17 г. 20 17 г. 2 0 1 8  г. 20 17 г. 20 18 г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15
Обучение по учебным 

программам на договорной 
основе

225 157 0 0 0 0 225 157 0 0 46000 46000 10243,702 7140,34

предоставление услуг 
проживания, пользования 

коммунальными и 
хозяйственными услугами в 

общежитии

284 293 20 17 0 0 264 276 0 0 885 950 2802,8 2843

Итого: 656 433 20 17 0 0 647 433 0 0 46862 46907 13046,5 9983,34

2.4. Цены (тарифы) на платные услуги (работы), оказываемые потребителям

(РУб.)

Наименование услуги (работы) Цена (тариф) за единицу услуги (работы)
в 1 кв. отчетного периода во 2 кв. отчетного периода в 3 кв. отчетного периода в 4 кв. отчетного периода

1 2 3 4 5
Обучение по учебным 

программам на договорной 
основе

46000 46000 0 46000

Предоставление услуг 
проживания, пользования 

коммунальными и 
хозяйственными услугами в 

общежитии

885 885 0 950

2.5. Количество жалоб потребителей и принятые по результатам их рассмотрения меры

Количество жалоб Жалоб не поступало

Принятые меры -



2.6. Объемы финансового обеспечения
(тыс.руб.)

Объем финансового обеспечения, 
задания учредителя, всего

Объем финансового обеспечения деятельности, 
связанной с выполнением работ и оказанием услуг 

в соответствии с обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному
страхованию

20 17 г. 20 18 г. 20 17 г. 20 18 г.
1 2 3 4

97782,001 95714,005 0 0

Наименование показателя
Объем финансового обеспечения развития автономного учреждения в рамках программ, утвержденных в

установленном порядке
20 17 г. 2018 г.

1 2 3
Всего по Программе развития ГАПОУ ТО 'Тюменский 
педагогический колледж" 2016-2018 гг., утверждённой 

29.03.2016 г. 
в том числе:

22109,28 23543,5

субсидия на выполнение государственного задания - -

субсидия на иные цели 22109,28 23543,5
доходы от оказания платных услуг и иной 

приносящей доход деятельности - -

2.7. Информация о результатах реализации программы развития

Блоки мероприятий Наименование показателя
Прогнозное
значение

показателя
Достигнутый результат

1 2 3 4

Развитие профилизации образовательного 
учреждения в целях удовлетворения потребностей 

регионального рынка труда

1.1.Количество перспективных профессии и специальностей, 
востребованных региональным рынком труда 1 1

1.2. Количество согласованных с учредителем направлений 
подготовки, востребованных региональным рынком труда 1 1

1.3. Количество лицензированных специальностей из ТОП-50 1 1
1.4. Количество внедренных ППССЗ в соответствии с перечнем 
профессий ТОП-50 1 2

1.5. Доля утверждённых и внедрённых обновленных рабочих 
программ вариативной части по специальности Компьютерные 
сети в соответствии требованиями работодателя

100% 100%

1.6. Доля утвержденных и внедрённых УМК по обеспечению 
ППССЗ по специальности Компьютерные сети 100% 100%

1.7. Доля утвержденных и внедрённых УМК по обеспечению 
ППССЗ по специальности Автоматизация технологических 
процессов и производств

100% 100%

1.8. Количество лицензированных специальностей ТОП-50 100% 100%



2.1 Качество функционирования безбарьерной среды для 
инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом действующих требований СНиП и 
ГОСТ

100% 100%

Развитие инклюзивного образования в ПОО ТО

2.2. Доля инвалидов и лиц с ОВЗ, обеспеченных психолого­
педагогическим сопровождением с учетом ИПРА 100% 100%

2.3. Количество ППССЗ с утверждёнными формами адаптации 
(выбор места прохождения практики с учетом требований их 
доступности; индивидуальные графики обучающихся)

1 1

2.4. Доля сотрудников колледжа, прошедших курсы повышения 
квалификации по вопросам психолого-педагогического 
сопровождения инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом ИПРА

55% 75%

3.1.Доля обновлённых рабочих программ по специальностям 
Дошкольное образование, Преподавание в начальных классах, 
Коррекционная педагогика в начальном образовании, Педагогика 
дополнительного образования, соответствующих требованиям 
Профессиональных стандартов

100% 100%

3.2.Доля обновлённых положений о текущем контроле знаний и 
промежуточной аттестации студентов, по организации 
государственной (итоговой) аттестации выпускников с учетом 
требования профессиональных стандартов и всемирного 
движения «Ворлдскиллс Россия»

100% 100%

З.З.Доля используемых КМО по специальностям Дошкольное 
образование, Коррекционная педагогика в начальном обучении, 
Преподавание в начальных классах, Педагогика дополнительного 
образования, Компьютерные сети.

100% 100%

условий реализации образовательного процесса в ОУ
Доля разработанных КМО по специальности Автоматизация 
технологических процессов и производств, 100% 100%
Аддитивные технологии 90% 90%
3.4.Доля педагогов, осуществляющих подготовку специалистов 
среднего звена на основе практико-ориентированного обучения 85% 90%

3.5. Доля внедрённых информационно-коммуникационных 
технологий для реализации открытого образования 100% 100%

З.б.Доля используемых инновационных технологий: 
D-сканирование, 30-прототипирование (Polyjet (photopolymer 
jetting), лазерные, роботизированные, аддитивные

50% 50%

3.7.0ценка квалификации с участием работодателей, 
общественных институтов и потребителей образовательных услуг 1 1

3.8. Внедрение показателей мониторинга качества подготовки 
специалистов среднего звена 100% 100%

4.1.Доля преподавателей, имеющих высшее образование 100% 97%
4.1.Доля педагогических работников, имеющих ученую степень 19% 8%
4.1.Доля преподавателей, имеющих квалификационную категорию 82% 69%
4.1.Доля преподавателей, имеющих высшую квалификационную 
категорию 58% 37,0%

Развитие кадрового ресурса ОУ

4.1.Доля преподавателей, имеющих высшую и первую 
квалификационные категории 42% 69%
4.1.Доля преподавателей, прошедших повышение квалификации 
1 раз в три года 100% 100%
4.1.Доля преподавателей профессионального цикла, прошедших 
стажировку 100% 100%

4.1.Доля преподавателей, прошедших аттестацию 1раз в пять лет 100% 100%
4.1.Доля преподавателей, прошедших повышение квалификации в 
замках зачетно-накопительной системы 100% 100%
4.2.Доля преподавателей реального сектора экономики 
привлекаемых к ведению образовательного процесса 15% 50%



5.1. Количество перспективных направлений подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации для различных 
категорий населения

5 6

5.2. Доля реализуемых образовательных программ по 
перспективным направлениям подготовки, переподготовки и 
повышения квалификации для различных категорий населения

100% 100%

Создание условий для непрерывного 
профессионального образования и обучения

б.З.Доля обновленных образовательных программ подготовки, 
переподготовки и повышение квалификации кадров, 
соответствующие требованиям Профессиональных стандартов

100% 100%

5.4.Доля педагогов, осуществляющих подготовку, переподготовку 
и повышение квалификации кадров на основе практико­
ориентированного обучения

100% 100%

5.5. Количество внедренных дистанционных образовательных 
технологий в подготовку, переподготовку и повышение 
квалификации кадров

5 3

6.1.Доля утверждённых и внедрённых нормативных документов по 
дуальному обучению в колледже 100% 85%

6.1 .Количество специальностей для внедрения дуальной системы 
обучения 1 3

6.1 .Количество соглашений с предприятиями работодателей для 
внедрения дуальной системы обучения 1 3

Консолидация ресурсов бизнеса, государства в 
развитии ПОО ТО

6.1.Доля интегрированных рабочих программ, обеспечивающих 
дидактически обоснованную последовательность процесса 
овладения студентами системой профессиональных компетенций

75% 75%

6.1.Доля преподавателей и мастеров производственного обучения 
из числа представителей реального сектора экономики 10% 50%

6.2. Количество созданных учебных классов и лабораторий на 
базе работодателей 1 4

6.3. Количество сертифицированных выпускников от общего 
количества выпускников колледжа по профессиям и 
специальностям из ТОП-50

6 7

Объем финансирования на компьютерные классы (тыс. руб.) 1400,0 5548,5
Объем финансирования на лабораторию для прохождения 
учебной практики по специальности 09.02.02 Компьютерные сети 400,0 2199,5

Объем финансирования для приобретения лабораторных стендов 
программного обеспечения специальности 15.02.07 
Автоматизация технологических процессов и производств

5000,0 3535,0

Развитие материально-технической базы ОУ по 
укрупненным направлениям подготовки

Объем финансирования для приобретения интерактивных досок 1400,0 1205,7
Объем финансирования для приобретения учебников, в том числе 
электронных, учебных пособий 2570,0 5894,8

Объем финансирования для обеспечения условий расширения 
направлений деятельности регионального ресурсного центра по 
развитию образовательной робототехники в Тюменской области

1100,0 3405,3

Объем финансирования для обеспечения условий развития 
центра прототипирования 1500,0 1754,7



8.1.1. Доля разработанных и внедренных воспитательных 
программ по направлениям воспитательной деятельности 75% 100%

8.1.2. Доля разработанных и реализованных проектов и программ 
студенческих объединений 100% 100%

8.2.Количество обучающихся, получающих повышенную 
стипендию 200 222

8.3. Количество обучающихся, посещающих спортивные секции 92 104
Количество обучающихся, участвующих в спортивных массовых 
мероприятиях 857 892

Количество волонтёров, осуществляющих пропаганду здорового 
образа жизни 35 198

8.4. Количество студентов, принявших участие в мероприятиях 
военно-патриотической направленности 700 892

Создание условий для успешной социализации и 
эффективной самореализации молодежи

Доля студентов, прошедших обучение допризывной молодежи на 
базе ГАУ ДО ТО «Региональный центр допризывной подготовки и 
патриотического воспитания «Аванпост», подлежащих 
допризывной подготовки

100 100

8.5.1.Количество правонарушений и преступлений, совершенных 
обучающимися, в том числе несовершеннолетними 0 0

8.5.2.Доля обучающихся, состоящих на различного вида учета: 
ВКУ 3 1

кдн 0 0
пдн 0 1
ОВД гов 0 0
8.6. Доля обучающихся, охваченных внеурочной деятельностью 68% 87%
Результативность участия в мероприятиях:
региональный уровень 19% 20%
всероссийский уровень 15% 24%
международный уровень 9% 12%
9.1 .Количество поданных заявлений в приемную комиссию 1674 1491
9.2.Доля обучающихся, получивших профориентационные услуги в 
колледже 100% 100%

Развитие профориентационной работы в ПОО ТО
9.3. Своевременное обновление банка данных о требуемых 
специалистах на сайте колледжа, информационных стендах. 100% 100%

9.4 Увеличение доли выпускников, трудоустраивающихся по 
полученной специальности. 96% 96%

9.5.Количество выпускников, занесённых в базу данных об успехах 
выпускников в их профессиональной деятельности 19 20



10.1. Доля объектов системы мониторинга качества подготовки 
кадров 100% 100%

Система показателей качества результатов подготовки кадров:
10.1. Доля обучающихся -  участников региональных чемпионатов, 
профессионального мастерства, WSR, региональных этапов 
всероссийских, международных олимпиад, конкурсов 
профессионального мастерства.

10% 24%

10.1. Доля обучающихся -  победителей региональных 
чемпионатов, профессионального мастерства, WSR, 
региональных этапов всероссийских, международных олимпиад, 
конкурсов профессионального мастерства.

1% 12%

10.1.Доля выпускников, получивших от работодателя сертификат 
соответствия специальности с высоким уровнем освоения видов 
деятельности:
Компьютерные сети 75% 70%
Педагогика дополнительного образования 80% 79%
Преподавание в начальных классах 72% 82%
Коррекционная педагогика в начальном образовании 69% 87%
Дошкольное образование 62% 88%
10.1.Доля выпускников, трудоустроенных по специальности 85% 85%

Мониторинг качества подготовки кадров
10.1. Доля выпускников образовательных программ по ТОП-50, 
получивших свидетельство в независимых центрах оценки 
квалификаций

0 0

10.1 Количество выпускников образовательных программ, 
успешно прошедших итоговую государственную аттестацию (при 
условии ГИА в форме демонстрационного экзамена)

60 58

Система показателей качества условий подготовки кадров: 
10.1. Количество образовательных программ, прошедших 
государственную аккредитацию

1 0

10.1. Количество ППССЗ в соответствии с перечнем профессий 
ТОП-50, имеющих свидетельство о профессионально- 
общественной аккредитации

1 0

10.1. Доля преподавателей, мастеров производственного 
обучения из числа действующих руководителей и работников 
профильных организаций

50% 50%

10.1.Доля учебных кабинетов, лабораторий, мастерских, 
оснащённых современными приборами и оборудованием 90% 90%

10.1. Количество баз проведения практик, оснащенных 
современным оборудованием, приборами и 
специализированными полигонами в степени, необходимой для 
формирования профессиональных компетенций по 
специальностям в соответствии с перечнем профессий ТОП-50

15 15



Организация внебюджетной деятельности ПОО ТО 11.1 .Количество реализуемых образовательных программ для 
различных категорий населения 4 2

Организация конкурсного движения внутри ПОО ТО

12.1. Доля утверждённых и внедрённых нормативных документов и 
методических материалов по сопровождению профессиональных 
конкурсов

100% 100%

12.1. Доля проведенных конкурсов для студентов и педагогических 
работников ГАПОУ ТО «Тюменский педагогический колледж» 100% 100%

12.1.Доля проведённых конкурсов в рамках
областной Олимпиады среди обучающихся профессиональных
образовательных организаций Тюменской области

100% 0%

12.1. Доля проведённых конкурсов в рамках Открытого 
Чемпионата «WorldSkills Russia Tyumen» по компетенциям: 
«Дошкольное воспитание», «Преподавание в начальных классах»

100% 100%

2.1. Доля проведённых конкурсов в рамках Регионального этапа 
Всероссийской Робототехнической Олимпиады 100% 100%

12.1. Доля проведённых конкурсов в рамках состязания 
«JuniorSkills Russia Tyumen» по компетенции «Мобильная 
робототехника» для обучающихся 17 лет

100% 100%

12.1. Доля проведённых конкурсов в рамках Регионального этапа 
Всероссийского робототехнического фестиваля «РОБОФЕСТ». 100% 100%

Создание и развитие инновационных центров

13.1. Доля проведённых состязаний в рамках Регионального этапа 
Всероссийского робототехнического фестиваля «РОБОФЕСТ» 100% 100%

13.1. Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации 
по соревновательной робототехнике 100% 100%

13.1. Доля педагогов, прошедших переподготовку по 
образовательной робототехнике 100% 100%

13.2. Доля утвержденных и внедренных нормативных документов 
по созданию центра прототипирования 100% 100%

14. Количество сотрудников, прошедших переподготовку и 
повышение квалификации по инновационным технологиям (3D 
моделирование, 30-сканирование, быстрого прототипирования 
(Polyjet (photopolymer jetting), лазерные, роботизированные)

4 4



2.8. Изменение дебиторской и кредиторской задолженности учреждения

№
п/п Наименование показателя На начало отчётного года (тыс. 

руб.)
На конец отчётного года 

(тыс. руб.) Изменение, %
Причины образования просроченной, а 

также нереальной к взысканию 
задолженности

1 2 3 4 5 6
1 Дебиторская задолженность, всего 97279,448 103391,301 106%

в том числе по выданным авансам на:
заработную плату
прочие выплаты
начисления на выплаты по оплате труда 565,98 321,52 57%
услуги связи 11,73 10,95 93%
транспортные услуги
коммунальные услуги
арендную плату за пользование имуществом
работы, услуги по содержанию имущества
прочие работы, услуги 110,17 29 26%
пособия по социальной помощи населению
прочие расходы
приобретение основных средств 27,15 0
приобретение нематериальных активов
приобретение материальных запасов 31,23 0,16 0
из общей суммы задолженности - дебиторская 
задолженность, нереальная к взысканию 0 0

2 Кредиторская задолженность, всего 20406,486 31283,815 0%
в том числе по расходам на:

заработную плату
прочие выплаты
начисления на выплаты по оплате труда
услуги связи
транспортные услуги

коммунальные услуги 619,58 0 0%

арендную плату за пользование имуществом
работы, услуги по содержанию имущества
прочие работы, услуги 0,25 0 0%
пособия по социальной помощи населению
прочие расходы
приобретение основных средств
приобретение нематериальных активов
приобретение материальных запасов
из общей суммы задолженности - просроченная 
кредиторская задолженность 0 0.



2.9. Суммы плановых и кассовых поступлений и выплат, предусмотренных Планом финансово-хозяйственной деятельности

№
п/п Наименование показателя Плановые поступления и 

выплаты (тыс. руб.)
Кассовые поступления и 

выплаты (тыс. руб.) % исполнения Комментарий
1 2 3 4 5 6
1 Остаток средств на начало года 28304,331 28304,331
2 Поступления (с учетом возвратов), всего 175919,167 172361,668

в том числе:
Субсидии на выполнение государственного 
задания 96436,288 95213,227 99%
Субсидия на иные цели 55149,859 53868,453 99%
Доходы от оказания платных услуг и иной 
приносящей доход деятельности 24333,02 23873,988 98% Уменьшение видов от платной 

образовательной деятельности.
3 Выплаты (с учетом восстановленных кассовых 

выплат), всего 201725,032 168105,345
в том числе:

Заработная плата 62434,46 60301,403 97%
П еренос вы платы  стим улирую щ ей части Ф О Т  за  4  
квартал  на январь 2019 г. в связи  с  подведением  

итогов после окончания сессии.

Прочие выплаты 1709,604 1709,604 100%

Начисления на выплаты по оплате труда 18336,832 17901,481 98%

Услуги связи 349,24 305,668 88% С нижение стоим ости у с л у г в связи  с  отказом  от 
м обильной связи.

Транспортные услуги 52,15 52,15 100%
Коммунальные услуги 5440,262 5311,188 98% П оставщ ик несвоеврем енно предоставил  

докум енты  на  о плату  оказанны х усл уг

Арендная плата за пользование имуществом 106,16 94,371 89% П оставщ ик несвоеврем енно предоставил  
докум енты  на оплату оказанны х у с л у г

Работы, услуги по содержанию имущества 16346,462 6976,526 43%

Длительность процесса  определения и 
согласование начальной м аксим альной цены 

контракта. П олучен расчет начальной 
(максим альной) цены н а  контракта  на вы полнение 

подрядны х работ п о  объекту. (№  105/19 от 
14.01.2019 г.)

Прочие работы, услуги 17449,702 17162,443 98%
Д л ительность  проведения электронного  аукциона 
на  поставку програм м ного обеспечения  в актовы й 

зал

Пособия по социальной помощи населению 4395,031 4326,077 98%

Прочие расходы 7139,369 6587,551 92% П оставщ ик несвоеврем енно предоставил  
докум енты  на  оплату  оказанны х усл уг

Расходы на приобретение основных средств 62251,894 43484,115 70% Д л ительность  проведения электронного  аукциона 
на поставку оборудования в актовы й зал

Расходы на приобретение нематериальных 
активов 0

Расходы на приобретение материальных 
запасов 5713,866 3892,766 68% С нижение цены  на  поставку материалов через 

совм естную  закупку

4 Остаток средств на конец года 0 33160,655



2.10. Общая сумма прибыли
(тыс.руб.)

Сумма прибыли до налогообложения Налогообложение прибыли Сумма прибыли после налогообложения

2016 г 2017 г 2016 г 2017 г 2016 г 2017 г
1 2 3 4 5 6
0 0 0 0 0 0

2.11. Изменение балансовой (остаточной) стоимости нефинансовых активов учреждения

Наименование показателя На начало отчётного года (тыс. 
руб.)

На конец отчётного года 
(тыс. руб.) Изменение, %

1 2 3 4

Балансовая (остаточная) стоимость нефинансовых активов 113566,47
(37386,06)

153472,19
(55284,27) 135% (148%)

2.12. Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба по недостачам и хищениям материальных ценностей, денежных средств, а также от порчи
материальных ценностей за отчётный период______0_______тыс. руб.



Раздел 3. Сведения об использовании имущества, закрепленного за учреждением

Наименование показателя Ед.
изм.

Недвижимое имущество Движимое имущество Всего
на начало 
отчетного 

года

на конец 
отчетного 

года

на начало 
отчетного 

года

на конец 
отчетного 

года

на начало 
отчетного 

года

на конец 
отчетного 

года
1 2 3 4 5 6 7 8

1. Общая балансовая (остаточная) стоимость 
имущества, находящегося на праве оперативного 
управления

руб. 40500229,47
(19521593,44)

40500229,47
(19143436,48)

73066236,64
(17864463,82)

112971956,98
(36140830,90)

113566466,11
(37386057,26)

153472186,45
(55284267,38)

в том числе: 
переданного в аренду руб.

1738217,79
(330803,42)

1533613,50
(197521,82)

1738217,79
(330803,42)

1533613,50
(197521,82)

переданного в безвозмездное пользование
руб.

154819
(0 )

0 154819
(0 ) 0

особо ценного движимого
руб.

X X 55511428,79
(15716756,11)

89224787,45
(34742279,76)

55511428,79
(15716756,11)

89224787,45
(34742279,76)

2. Количество объектов недвижимого имущества, 
находящегося на праве оперативного управления шт. 2 2 X X X X

в том числе: 
переданного в аренду шт. X X X X

переданного в безвозмездное пользование шт. X X X X
3. Общая площадь объектов недвижимого имущества, 
находящегося на праве оперативного управления м2 8771 8771 X X X X

в том числе: 
переданного в аренду м2 170 170 X X X X

переданного в безвозмездное пользование м2 X X X X
4. Объем средств, полученный в отчетном году от 
распоряжения в установленном порядке имуществом, 
находящимся у учреждения на праве оперативного 
управления

руб. X 288000 X 383405,31 X 431479,62

в том числе: 
переданного в аренду руб. X 288000 X 383405,31 X 431479,62
переданного в иное пользование Ь, руб- . х '

X X

Руководитель учреждения 
" 13 " февраля 20 19

Главный бухгалтер 

" 13 " февраля 20 19

В.В.Черепанов
(расшифровка подписи)

И.А.Дадаева
(расшифровка подписи)


