
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 
ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

г. Тюмень

О перечне документов, необходимых для рассмотрения вопроса о
предоставлении из областного бюджета местным бюджетам иных 

межбюджетных трансфертов на обеспечение выплат ежемесячного денежного
вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 

муниципальных общеобразовательных организаций

В соответствии с постановлением Правительства Тюменской области от 
27.12.2019 № 537-п «Об утверждении Правил предоставления и распределения 
иных межбюджетных трансфертов» п р и к а з ы в а ю :

1. Установить перечень документов, необходимых для рассмотрения во­
проса о представлении из областного бюджета местным бюджетам иных межбюд­
жетных трансфертов, источником финансового обеспечения которых являются 
средства федерального бюджета на обеспечение выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципаль­
ных общеобразовательных организаций:

а) заявка о предоставлении средств, подписанная руководителем органа, 
осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципальных общеоб­
разовательных организаций;

б) информация о прогнозной численности педагогических работников, полу­
чающих вознаграждение за классное руководство:

- по состоянию на 1 сентября 2020 года при предоставлении средств на 2020 
год;

- по состоянию на 1 января и 1 сентября года при предоставлении средств на 
2021 год и последующие годы;

в) муниципальный правовой акт, определяющий условия и порядок осуще­
ствления выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руко­
водство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных орга­
низаций.

2. Начальнику организационного отдела обеспечить размещение настоящего 
приказа в разделе Департамента образования и науки Тюменской области на офи­
циальном портале органов государственной власти Тюменской области в инфор­
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в течение 5 рабочих дней со 
дня его принятия.

Заместитель Губернатора 
Тюменской области, 
директор департамента А.В. Райдер


